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Suite aux préconisations du Conseil Stratégique
pour I'Attractivité (CSA), le Centre Hospitalier
Princesse Grace (CHPG) s’est doté d'une

Unité de Bilans, inaugurée par S.A.S. le Prince
Souverain le 16 février 2016. Le Docteur

Gilles Chironi, Chef de Service, présente cette
unité désormais accessible aux salariés des
entreprises monégasques.

MBN/ Quels sont les objectifs visés au travers
de la création de cette unité?

Gilles Chironi : Monaco Princess Grace Check-up Unit est née
des recommandations du CSA. Il s'agissait d'inscrire |action du
CHPG dans la politique globale d'attractivité mise en place par
la Principauté en développant une offre attrayante qui valorise
ses atouts en matiére de santé et d'accueil. Monaco a notam-
ment de nombreux résidents étrangers qui allaient jusqu'ici faire
leur check-up en Allemagne, en Suisse, en Autriche ou en Israél.
Ils bénéficient aujourd'hui d'une unité de bilans a Monaco, qui
fait partie intégrante du CHPG en occupant les deux derniers
étages des Tamaris. La réside sa force.

MBN/ Pour quelle raison?

G. C.: Parce que cette unité collabore étroitement avec les diffé-
rents secteurs de I'hopital et bénéficie de leur offre de soins
incomparable : expertise de ses chefs de services, équipements
médicaux de pointe et plateaux techniques de haut niveau
(laboratoires, imagerie complete avec IRM, scanner, échogra-
phie, médecine nucléaire, endoscopies, etc). Notre unité planifie
ainsi des bilans pluridisciplinaires, complets et sur-mesure, basés
sur I'analyse personnalisée de I'histoire médicale et des particu-
larités cliniques du patient, qu'il nous fournit en nous retournant
au préalable un auto-questionnaire.

MBN/ A qui ces bilans de santé s'adressent-ils
principalement ?

G. C.: Nous nous sommes d'abord adressés a une patien-
téle internationale, résidente ou non en Principauté, car nos

INTERVIEWS

Monaco Princess Grace
Check-up Unit :

Lunité de bilans de santé
du Centre Hospitalier
Princesse Grace souvre
AQuX entreprises

prestations ne sont pas prises en charge par les caisses
monégasques ni francaises, mais peuvent I'étre par des assu-
rances privées.

MBN/ Si une entreprise est intéressée,
quelle est la marche a suivre?

G.C.: Nous proposons désormais nos services aux entreprises
monégasques qui souhaitent en faire bénéficier leurs salariés
ou cadres. Nous sommes a la disposition des chefs d'entre-
prise intéressés pour les renseigner sur cette opportunité et
leur proposer nos tarifs avantageux. Naturellement, il va sans
dire que le secret médical est absolu vis-a-vis de I'employeur
qui nous adresserait ses salariés. Quant a I'accés a nos trois
suites, il est réglementé par badges pour garantir confidentialité
et anonymat.

MBN/ Pourquoi faire un bilan de santé,
et quels examens sont pratiqués?

G.C.: L'objectif premier du check-up est d'ordre préventif,
chez des personnes en bonne santé apparente. Un bilan de
qualité doit comporter, non seulement des examens de biolo-
gie et d'imagerie, mais aussi un interrogatoire approfondi et
un examen clinique pour synthétiser au mieux les résultats.
Mesurer les facteurs de risque et effectuer des tests de dépis-
tage non invasifs et validés, permet de détecter a un stade
trés précoce d'éventuelles anomalies pour les traiter au plus
tot, augmentant ainsi les chances de guérison. Par exemple,
en tant que cardiologue je détecte I'athérosclérose, c'est-
a-dire I'accumulation de plaques dans les artéres, qui peut
exister chez des individus sans aucun symptéme, mais qui
les prédispose aux accidents cardio-vasculaires ultérieurs. De
méme, nous pouvons diagnostiquer et surveiller I"évolution
d'un nodule pulmonaire chez un fumeur, ou encore anticiper
I'apparition d'un cancer colorectal par une coloscopie avec
ablation de polypes. Les champs de la prévention et du dépis-
tage sont vastes. Mais certains patients nous consultent égale-
ment pour avoir un second avis médical, apres avoir obtenu
un premier diagnostic ailleurs.
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MBN/ Comment se déroule un bilan
de santé?

G.C.: Le patient arrive dans une de nos
suites 5* vers 8 heures et repart générale-
ment en milieu d'aprés-midi. Tout est rigou-
reusement planifié a I'avance, en fonction
du questionnaire médical que j'évoquais
précédemment, des disponibilités et des
souhaits du patient. Une prise de sang a
jeun est réalisée, suivie d'un petit-déjeuner
gastronomique préparé par notre chef cuisi-
nier. Puis commence une série d'examens
d'imagerie et de consultations avec mes
collegues chefs de services, le tout entre-
coupé de moments de pause ou le patient
peut se reposer ou travailler, et agrémenté
d'un déjeuner gastronomique. Je fournis
ensuite au patient une synthése médicale globale. Si des anoma-
lies ont été dépistées, nous émettons des recommandations
pour son médecin traitant ou, s'il préfére, nous proposons au
patient un suivi personnalisé et un traitement si besoin.

MBN/,Quels sont les points forts de ce bilan?

G.C.: Au-dela de la qualité du service médical, les points forts,
ce sont le confort et le bien-étre au sens large qui agrémentent
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cette journée. Le patient est accompagné en permanence par
un bindme infirmiere et aide-soignant qui le guide sur les
différents plateaux techniques. Il est pris en charge du début
a la fin. Rien n'est laissé au hasard, le but étant qu'il n"ait pas
I'impression d'étre dans un hopital, mais bien dans un lieu de
mieux-étre. ]
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